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Velkomst og præsentationsrunde. 

Jørgen Ole Bærenholdt bød deltagerne velkommen og herefter fulgte en kort præsentationsrunde. 

Jørgen Ole indledte med en orientering om instituttets handlingsplan, der inkluderer ENSPAC’s 
forskningsprofil samt en præsentation af instituttets fire styrkeområder og de to satsningsområder 
(Miljørisiko og Spatial Design). 

Herefter fulgte en orientering om antal aktive studerende pr. fag, STÅ og uddannelser på ENSPAC, samt 
fremtidens uddannelseslandskab på instituttet. 

Endvidere oplyste Jørgen Ole, at Ph.d.-området er ét af de emner der vil blive taget op til drøftelse i 
aftagerpanelet på næste års møde. 

 

Oplæg om praktik i studierne og projektinddragelse, ved fuldmægtig Maj Parker Wagner, RUCinnovation og 
fuldmægtig Louise Jørgensen, RUC’s studie- og karrierevejledning. 

Maj indledte med en generel orientering om praktikordninger på RUC og platformene herfor. Mange af 
kandidatuddannelserne har praktik inkorporeret i uddannelserne, men RUC vil gerne have defineret 
praktikforløbene. I den forbindelse pegede Maj på følgende: 

- Det skal være en integreret del af kandidatuddannelserne. 
- Praktik må ikke være studietidsforlængende. 
- Praktikrapporten skal være ECTS-givende. 
- Der skal være mulighed for reduceret praktikarbejdstid – 10-15 timer ugentlig. 
- Praktik på fuld tid i 3 måneder bør være en mulighed. 
- Praktikforløb skal godkendes af studienævnet og en vejleder skal tilknyttes. 

Det er Maj’s erfaring, at gymnasierne er både villige og ivrige efter at modtage praktikanter og hun ser det 
som en fælles opgave mellem studerende, RUC og praktikstederne at definere praktikken. 

Louise kunne oplyse, at dimittendledigheden (inden for det første år) på nuværende tidspunkt, er på 33% 
og at der arbejdes på at hjælpe de studerende til at tænke i andre muligheder og nye typer af job. Som 
situationen ser ud nu, er det de samfundsvidenskabelige dimittender der topper i forhold til ledighed. 



Louise gav udtryk for, at hun ser det som et problem at 54% af RUC’s kandidater får job i den offentlige 
sektor. En større afsætning inden for entreprenørskab og den private sektor vil være ønskeligt. 

Jørgen Ole takkede for de gode indlæg. 

Pause. 
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