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1. Akkreditering af nye uddannelser

Der blev orienteret om den proces, der er tilrettelagt for akkreditering af nye uddannelser pa
RUC - se sidste side. Der vil vaere fokus pa dokumentation for arbejdsmarkedsrelevans og kvali-
tetssikring, jf. ACE’s vejledninger.

2. Forskning 2020

Der var enighed om, at henvendelsen fra FI vedr. FORSK2020-kataloget ikke rammer eller kun
marginalt rammer samfundsvidenskab pa ISG.

3. Samarbejder i Afghanistan

UM vil gerne have danske universiteter til at samarbejde / kapacitetsopbygge med universitetet i
Kabul gennem studentermobilitet til Danmark. Der arbejdes pa konkrete ideer i UM regi.

4. Stillinger

De to IU-stillinger er under besattelse, og der er en skare af meget kvalificerede ansgger.
Ansggningsfrist pa politolog-stillingen udlgber 20/1.
Ansattelsesudvalget ved PA-stillingen treeder sammen i uge 4.

Det er aftalt at link til stillingsopslag pa RUC’s hjemmeside skal sendes ud pa mail til isg-vip —
men denne procedure er smuttet i forbindelse med politolog-stillingen.

Der var en drgftelser af de parametre som bedgmmelsesudvalgene bruger i relation til malestok
for undervisningskvalifikationer. Man kan evt. lade sig inspirere af CBS og IT-universitetet.

Gorm bringer drgftelsen videre til Institutradet.

Som led i afklaringen af, hvilken faglighed der skal veere i de naste opslag vil Gorm holde mg-
der med faggrupperne, idet der (stadig) er forskellige vurderinger af behovet for faglige profiler.
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5. Andet

Gorm orienterede om, at strategi-processen over de naste fire ar vil bliver understgttet af 30
mio.kr.

10 mio. vil blive brugt pa de forskningssatsomrader, som rektoratet udvaelger blandt de indmel-
dinger, der er kommet fra institutterne.

10 mio. til tiltag i relation til uddannelse

10 mio. til campus, studiemiljg og implementering af generationsskiftestrategi

Uddrag er UDDU-bilagsmateriale:

Uddannelse og Internationalisering Internt notat
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Udkast til procesplan for nye uddannelser

marts/april
institutter indsender liste med prioriterede forslag til nye uddannelser - bade bachelorlkandidat og ma-
ster - og bade "rene RUC-forslag"” og samarbejder med andre universiteter (herunder Erasmus Mundus)

maj
forslag behandles i UDDU og AR, som kommer med indstilling til rektoratet

juni
Rektorat udvrelger uddannelser, der skal sendes ind til godkendelse/akkreditering pa baggrund af UD-
DU/AR's indstilling — og indstiller evt. til bestyrelsen

august

Ul afholder workshop for de udvalgte uddannelser, hvor det klarg!llres. hvad det krrever at blive akkredi-
teret og godkendt som ny uddannelse (herunder: relevans for arbejdsmarkedet. I!llbende dialog med af-
tagere om kompetenceprofil og behov for uddannelsen. sonderinger i forhold til beslregtede uddannelser.
krav til uddannelsesstruktur. sammenha:ng mellem kompetenceprofil og IreringsmaJ og intern kvalitets-
sikring)

august - februar
udvalgte uddannelser udarbejder dokumentationsrapporter efter ACE's vejledning

1. marts
forhandstilkendegivelse til ACE om de nye uddannelser. der s!liges godkendt (med henblik pi sarnrnens-
rettelse af akkrediteringspaneler)

marts/april
behandling af dokumentationsrapporter for de udvalgte uddannelser i UDDU og AR -efterf!lligende mu-
lighed for uddannelser til evt. at rette til

april
behandling af dokumentationsrapporter for de udvalgte uddannelser i bestyrelsen

1. maj
frist for indsendelse af dokumentationsrapport
til ACE Denmark




