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Samarbejdsaftale mellem Roskilde Universitet (RUC) og Naestved Kommune

'
Baggrund

RUC er et nationalt og internationalt orienteret universitet og bidrager aktivt til at positionere Region Sjelland i
nationale og internationale sammenhange RUC er Region Sjzllands universitet og har dermed ogsé en forpligtelse til
at orientere uddannelse, forskning og navnlig formidling/vidensspredning 'mod'Region Sjelland — herunder regionens
kommuner

RUCinnovation er universitetets platform for innovative samarbejdet, og det er i dette regi, der dagligt arbejdes med
vidensspredning og etablering af samarbejdsrelationer mellem universitetets forskere og studerende pd den ene side og
regionens mange akterer p& den anden

RUC vil i regi af RUCinnovation vere tilgaengelig i udvalgte kommuner i Region Sjzlland, som der etableres
skrazeddersyede samarbejdsaftaler med Samarbejdsafialen mellem den enkelte kommune og RUC betyderbl a , at RUC
vil veere til stede og tilgengelig i de enkelte kommuner pé nazrmere aftalte tidspunkter, og hvor vi 1 feellesskab kan
skabe et modested for universitetet og de lokale erhvervsfremmeaktorer, herunder iszr kommunens
erhvervsudviklingsafdeling og lokalsamfundet Modestedet er en platform for initiering af felles udviklingsaktiviteter.

Med nzrverende samarbejdsaftale mellem RUC og Neestved Kommune forpligter RUC sig til at gcaré en aktiv indsats
for at stimulere og medvirke til udviklingen i Nastved Kommune. Aftalen med Nastved Kommune har fokus pd RUC-
innovations indsatsormidder Soecial innovation, Sundhed samt Turisme og oplevelsesskonomi med en tvergdende indsats
inden for Uddannelse og Erhvervsudvikiing

Neestved Kommune bidrager med ressourcer til de falles aktiviteter, der initieres og gennemferes, herunder medvirker
kommunen til at sikre det fornedne antal deltagere til de seminar- og uddannelisesaktiviteter, der etableres.

Indsatsomrader

1 Social innovation
2. Sundhed
3 Turisme og oplevelsesekonomi

Indsatsomréderne uddybes nedenfor.

1. Social innovation
¢ FEtablering af seminar- og uddannelsesaktiviteter inden for tammerne af masteruddannelsen i Socialt
entreprenerskab og kombinationsfaget Sundhedsfremme og sundhedsstrategier, f eks. i form af et
sommernniversitet ved RUC 1 Nastved
s  Nazstved Kommune som ramme for et samarbejde med Specialisterne pd uddannelses- og
erhvervsomradet for unge mennesker med Autisme Spektrum forstyrrelser
e Oprettelse af en (eller flere) samfinansierede Erhvervsph.d-stilling{er) i Socialt entreprenerskab
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2. Sundhed
» Udvidelse og videreudvikling af samarbejdet om sundhedsfaglige uddannelser, herunder etablering af en
samfinansieret Erhvervsph d-stilling, der pd RUC tilknyttes forskningsmiljget inden for Sundhedsfremme
og sundhedsstrategier, og som ans@ties ved Institut for Psykologi og Uddannelsesforskning
s  Gennemforelse af forskningsverksteder for sundhedsfremme og sundhedsprojekter
s  Efter- og videreuddannelse af undervisere og personale inden for sundhedsomradet

3. Turisme og oplevelsesekonomi

e  Muligheder for at virksomheder kan udvikle oplevelseselementer som tilleeg til produkter, services og
andre oplevelser i RUC’s oplevelseslaboratorium, som er ved at blive oprettet

e  Udvikling af lokalkultur-baserede oplevelser og turistattraktioner i kommunens udkantsomrader i
samarbejde med Iokale foreninger og institutioner

e Innovationsudvikling af turisme gennem projekter i samarbejde med Nacstved-egnens turistbureau

e Tilferelse af viden og netvaerkskontakt omkring mad- og méltidsoplevelser for virksomheder inden for
fodevarevaerdikeden i Naestved (inkl landbrug, fedevareindustri, detailhandel, restauranter, hoteller

Uddannelse og Erhvervsudvikling (tvergéende indsats)

e Synliggerelse/tilpasning af uddannelses- og efter- og videreuddannelsestilbud til ledere og medarbejdere i
kommunen samt til undervisere fra ungdomsuddannelserne (bl a uddannelse i e-laering,
selvsteendighedskultur) :

» Synliggorelse af besagsordninger, hvor elever fra ungdomsuddannelser 1 Neestved kommer pé beseg pi
RUC

o Udbygning af samarbejdet mellem folkeskolerne og ungdomsuddannelserne 1 Nastved, szrligt inden for
matematik, fysik, natur/teknik og sundhed - herunder etablering af bespgsordninger for RUC-studerende
pé ungdomsuddannelser i Naestved bl a. med henblik pa rekruttering af undervisere

s  Fokus pa studerende og dimittender fra RUC, feks. ved eget brug af Videnskabsbutikken og
praktikordningerne samt tilbud om lantilskudsjob

» Etablering af et RUC-kontor i Neestved med faste traeffetider og med ad hoc deltagelse af RUC’s
forskere/undervisere
¢  Ftablering af samarbejde omkring en eventuel vaekstfabrik i Nacstved

Implementering

For at sikre implementering og opfelgning pa samarbejdsaftalen udarbejdes handlingsplaner for hvert af
indsatsomriderne, som felges op en gang om &ret Aftalen vil blive midtvejsevalueret ved udgangen af 2012 og endeligt
evalueret ved udgangen af 2014.

Aftalen er geldende fra 2010-2014



N/ESTV/ED

Organisering

Styregruppe

Der etableres en styregruppe bestiende af:

Studiechef Inger Rossing Jensen (RUC), professor Lars Hulgard (RUC), rektor Susanne Stubgaard (Naestved
Gymnasium og HF), vicekommunaldirekter Poul Keold (Nastved Kommune) og berne- og kulturdirektar Per B
Christensen (Nastved Kommune).

Styregruppen er ansvarlig for, at der felges op pi aftalen. Styregruppen medes 2 gange om éret for at drefte status og
fremdrift i samarbejdet Styregruppen sekretariatsbetjenes af AC-fuldmeegtig Maj Parker Wagner (RUCinnovation) og
udviklingskonsulent Kite Bruun Stubgaard (Nzstved Kommune, Borne- og Kulturforvaltningen)

Arbejdsgruppe
Der etableres en arbejdsgruppe som bidrager til udarbejdelse af og opfelgning pé handlingsplanerne.

Aftalen er indgdet og underskrevet d 28 april 2010
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