ROSKILDE UNIVERSITET Referat

Institut for Samfund og Globalisering 4. februar 2010

Feellesmgde i Institutrad (IR) og Lokaludvalg (LU) 2. marts 2010,
kl. 9 — 10 i mgdelokalet 24.2

Til stede: Gorm Rye Olsen (formand), Pernille Kaplan (LU, TR-HK), Jeanett Alleshauge (LU,
TAP-Si), Sgren Juul (IR, VIP, naestformand), Catharina J Kristensen (IR, supp.VIP), Lisa Ann
Richey (IR, VIP), Jette Ejlersen (IR, TAP), Claus Drejer (IR, ph.d.), Mette Sonne Brendstrup
(sekretariatsleder, referant)

Afbud: Kenneth Reinicke (LU, TR-VIP, naestformand), Anders Esmark (IR, VIP), Christina
Nikolajsen (LU, TAP-Si)

Dagsorden:
1. Godkendelse af dagsorden
2. Draftelse af udviklingsplan med SWOT analyse
3. Naeste mader
4. Eventuelt

Ad. 1. Godkendelse af dagsorden
Pa hhv. LU og IR maderne d. 3/2 2010 blev aftalt dette mgde alene skulle vaere en droftelse af
udviklingsplan.

Ad. 2. Droftelse af udviklingsplan med SWOT analyse

Gorm indledte mgdet med at skitsere baggrunden for udviklingsplanen samt historik, som i korte
treek er:

RUC’s Bestyrelse gnsker at der udarbejdes en ny RUC strategi 2010 — 2015 som grundlag for at
der kan treeffes strategiske beslutninger herunder til- og fravalg samt prioriteringer i den givne
periode. Strategien skal i hgj grad seette RUC ind i en national og international kontekst. Et af de
redskaber, der skal bidrage til udsyn og forebygge et navlebeskuende perspektiv, er at udsatte
strategien — samt institutternes og feellesadministrationens udviklingsplaner for eksterne review
undervejs i processen.

Der skal ligge et faerdigt strategidokument, som Bestyrelsen kan drgfte pa bestyrelsesseminaret i
juni. Det er en strategi-arbejdsgruppe nedsat af rektor i januar/februar, som skal udvikle
dokumentet i samarbejde med eksterne konsulenter — fra ISG deltager Michael Kluth. Det er i
dette arbejde at institutternes udviklingsplaner indgar.

IR drgftede ISG’s plan som er blevet til via udviklingsplanen medio 2009 og SWOT sammensat
af studieledernes og forskningsgruppeledernes bidrag. Dokumentet er blevet skrevet igennem pa
baggrund af draftelserne og fremsendt til ansatte pa ISG med drgftelse pa personalemgde d. 5/3.
Det farste udkast er tidligere sendt til ansatte pa ISG.

Ad 3. Neeste mgder — Mette laver en mgdeplan
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