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Lokaludvalg (LU) 12. november 2012, kl. 14.45 - 15 i mødelokale 24.2 

 
Til stede: Institutleder Gorm Rye Olsen (formand hhv. IR og LU/A-siden), Kenneth Reinicke 
(LU næstformand, TR-VIP, B-siden), Peter Kragelund (LU-VIP am repr., IR, supp.VIP), Jette E. 
Ejlersen (LU-TR HKtap,), Ulla Svanlundh (LU-TRsupp-HKtap, B-siden), Maria Louise 
Søndergaard (LU, AC-TAP TR), sekretariatsleder Mette Sonne Brendstrup (LU/A-siden), 
Christina Nikolajsen (LU-TAP am repr.), Cecilie Thorsted Flo (TAP, referent). 
 
Afbud / ikke til stede: Jeanett Alleshauge (LU-TAP am repr.) 
 
Dagsorden: 

1. Godkendelse af dagsorden 
2. Opfølgningssamtaler i forbindelse med nyansatte 
3. Eventuelt 

Referat: 

Ad. 1. Godkendelse af dagsorden 
Godkendt uden bemærkning. 

Ad. 2. Opfølgningssamtaler i forbindelse med nyansatte 
RUC har ikke en politik om opfølgningssamtaler i forbindelse med nyansatte. På HR's 
hjemmeside er imidlertid et skabelon for en tre-måneders-samtale, som kan anvendes. Det blev 
besluttet, at Mette og Gorm systematisk skal holde samtaler med nyansatte ca. 2½ måned efter 
ansættelsen. 

Ad. 3. Eventuelt 
Diskussionen af e-mailkultur mv. fra det fælles IR/LU møde bør genoptages med jævne 
mellemrum. Det er vigtigt at få skabt en bedre kollegial kultur. 


