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Kommissorium for HSU

Hovedsamarbejdsudvalget (HSU) ved Roskilde Universitet er nedsat i medfar af cirkuleere af 7. juni 2011 om
Samarbejde og Samarbejdsudvalg i Statens Virksomheder.

HSU beskeftiger sig med samarbejdsforhold pA RUC og har en radgivende funktion herom overfor ledelsen. HSU
er sammensat af repraesentanter for ledelsen samt repraesentanter fra medarbejdergrupperne. Studerende kan deltage
i HSU som observatgrer uden stemmeret.

Formalet med HSU er gennem sikring af grundige drgftelser i udvalget at sgrge for, at medarbejdernes synspunkter
og forslag om samarbejdsforhold pd RUC hgres i RUCs ledelse, og kan indga i grundlaget for ledelsens endelige
beslutninger.

Det er HSUs opgave at udvikle samarbejdet pa hele arbejdspladsen, sa den enkelte medarbejder gennem pavirkning
af egen arbejdssituation kan bidrage til at udvikle arbejdspladsen, og HSU skal supplere og understatte det gvrige
samarbejde, der foregar ml. ledelse og medarbejdere i hverdagen.

I praksis fungerer HSU som et dialogforum, hvor ledelsesreprasentanter og medarbejderrepraesentanter mgdes med
jeevnlige mellemrum og drafter relevante samarbejdsemner og —sager. HSU udtaler sig i denne forbindelse
radgivende til ledelsen om de emner, der er blevet behandlet.

Overordnet beskeftiger HSU sig med de omréder, som er opregnet i samarbejdsaftalens § 5

| forbindelse med samarbejdsudvalgets drgftelser af arbejdspladsens budget og gkonomi er det sarlig relevant, at
ledelsen orienterer om budgetterede og afholdte udgifter, der har tilknytning til arbejds- og personaleforholdene for
eksempel lgnsum, over- og merarbejde, kompetenceudvikling og serlige feriedage. Samarbejdsudvalget skal saledes
iseer vurdere konsekvenserne for arbejds- og personaleforholdene ved vasentlige andringer i institutionens
resultatkrav og gkonomiske rammer.

Information om HSUs mgdedagsorden og draftelser sikres gennem offentligggrelse af dagsordener og mgdereferater
p& RUCs hjemmeside. Tavshedspligtbelagte emner jfr. offentlighedslovens regler herom behandles pa lukkede
mgder og referater heraf offentliggares ikke.

Kommissorium for HSU (vedtaget) 1



