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Opsamling:  
FU-møde fredag d. 22. januar 2010, kl. 9 – 10.30 i 24.2 
 
 
Tilstede: Gorm Rye Olsen, Henrik Søborg, Hanne Warming Nielsen, Laurids Lauridsen, Micha-
el Kluth, Thyge Enevoldsen, Jacob Torfing, Bent Greve, Thomas Boje, Mette Brendstrup (ref.) 
 
Suppleanter: Allan Drejer Hansen, Kennet Lynggaard, Peter Triantafillou, Bodil Folke Frede-
riksen, Bent Greve 
 
 
Dagsorden: 

1. SAPS status på opdatering 
2. Status på allokering og ressourcer  
3. ISG’s kontorkapacitet 
4. ISG og gymnasielærer uddannelse i samfundsfag 
5. Udviklingsplan 
6. Orientering 

 
 
Referat: 
Ad. 1 SAPS status på opdatering 
Opdatering af SAPS er i gang. Resultater og dermed timeregistrering fra igangværende eksamen 
vil falde på plads primo februar. Øvrig opdatering og check af diverse timer, hvilket vedrører ca. 
5 VIP, vil falde på plads primo februar.  
Kommentar: 

- Vigtigt at komme ind i den rutine igen, hvor rettelser og eftersyn kun er nødvendig i for-
hold til foregående semester. 

- Der opleves uklarhed om, hvorvidt nulstillingen for IU’erne skulle gælde ved hvert seme-
sterskift. (Indtil videre er der en rullende overgang mellem studieår for alle) 

- Der skal findes en ordning på over-/undertimer i undervisningsregnskabet 
- En fejlkilde til saps-timetælling er, at registreringen af kursusansvarlig og underviser i 

kursus.ruc.dk ikke er fyldestgørende – og er derfor et af checkpunkterne, hvis man ikke 
kan se sine kursusgange i saps. 

  
Ad. 2 Status på allokering og ressourcer 
Der er nu lavet et timeallokeringsbudget for F10, hvortil der kun bør komme små ændringer. 
Dvs. at forårets timer allokeres i saps og studielederne har fået det fornødne overblik. Også i 
2010 er der stram institutøkonomi og krav om tæt økonomiopfølgning, som medfører øget fokus 
på sammenhæng mellem allokerede ressourcer til undervisning og faktisk forbrug.   
 
Ad. 3 ISG’s kontorkapacitet  
Der skal findes et par kortsigtede løsninger og der skal i løbet af februar findes en langtidshold-
bar løsning, dvs. en løsning som rækker år frem i tiden. Blot skal man være opmærksom på, at 
der dukke ”jokere” op. En af jokerne er uddannelsesreformen og en re-tænkning af, hvor meget 
plads der skal afsættes til bachelorstuderende samt optimering af pladsudnyttelsen. 
 
Ad. 4 ISG og gymnasielæreruddannelse i samfundsfag  



 
 Side 2  

 
 

Gorm deltager i RUC’s styregruppe vedr. gymnasielæreruddannelse, som skal arbejde med det 
fremtidige udbud af gymnasielæreruddannelse / kompetence på RUC. En væsentlig pointe for 
ISG er, at samfundsfagslærer skal have kompetencer, som ISG kan levere og leverer. Og det skal 
have en plads i RUC’s strategiske arbejde med emnet. 
 
Ad. 5 Udviklingsplan 
D. 1. marts skal institutterne aflevere en udviklingsplan til rektor. Planen skal bl.a. bygge på en 
SWOT analyse (ISG stærke/svage sider og muligheder/barriere i forhold til omgivelserne). Da 
arbejdet skal gå stærkt vil studieledere og forskningsgruppeledere blive bedt om at lave SWOT, 
som Gorm samler i et udkast – suppleret med in-put fra den udviklingsplan institutterne blev 
bedt om at lave i sommer (men de blev ikke brugt til noget på det tidspunkt). Der bliver en kort 
høringsfase i ultimo februar og drøftelse i IR og LU. 
 
Ad. 6 Orientering 

- RUC strategiudvalg har deadline primo juni til at komme med udspil til revitaliseret og 
operationel RUC Strategi.  

- Pr. 1. februar er Kennet Lynggaard studieleder for EU-studies; Michael Kluth fortsat for 
GS samt MUNDUS-udgaven af GS; Rasmus Willig studieleder for SV; Ian Manners 
ph.d.programleder for GWC. 

- Aftaler om seniorordninger er faldet på plads. 
 


