
ROSKILDE UNIVERSITETSCENTER  
Institut for Samfund og Globalisering 10. september 2008 

 

 Side 1 
 

 
Opsamling på møde:  
ISG-forretningsudvalg (FU) fredag d. 22. august 2008, kl. 9 – 10.30 i 
24.2 
 
 
Tilstede:  
Gorm Rye Olsen, Hanne Warming, Henrik Søborg, Laurids S. Lauridsen, Jacob Torfing, Tho-
mas Boje, Michael Kluth, Mette Brendstrup (ref.) 
 
Suppleanter: Lise Lotte Hansen, Peter Triantafillou, Kennet Lynggaard 
 
Mødets emner: 
 
1. Akkrediteringsturnus 
2. MPP-status 
3. Status på FSE-ansøgninger 
4. Forvaltningsstudienævnet - suppleringsvalg 
5. Personalia og personalesituationen 
6. Økonomi: prognose 2 
7. UniPæd - oplæg 
8. Arkivplads 
9. Evt. 
10. Næste møde 
 
 
Ad. 1 Akkrediteringsturnus 
Samtlige RUC’s (og alle andre universitetsuddannelser) skal akkrediteres af ACE Denmark (Ak-
krediteringsinstitutionen). Der foreligger nu et forslag til hvornår hvilke fag/uddannelser skal ak-
krediteres på RUC. For ISG’s vedkommende betyder det, at der fra indeværende efterår og de 
følgende otte semestre skal akkrediteres et fag – undtagen i efterår 2009 samt efterår 2011.  
 
Ad. 2 MPP status 
Pr. 1. oktober 2008 overtager John Storm Pedersen studielederposten. 
På årgang 2008 er der startet 12 studerende. 
MPP-studieordningen er blevet revideret, men mangler endelig godkendelse i UDDU og AR. 
Den reviderede studieordning opererer ikke med valgfag, men temakurser som kan tilpasses lø-
bende uden studieordningsændringer.  
 

Modul 1: 
Efterår 
15 ECTS 
 
 

3 ECTS 
Grundkursus 
a:Politologi 

3 ECTS 
Grundkursus 
b: Sociologi 

3 ECTS 
Grundkursus 
c: Økonomi 

6 ECTS 
 Grundkursus d: 
Metode, videnskabsteori 
samt projekt 
 

Modul 2: 
Forår 
15 ECTS 
 

3 ECTS 
Tema- 
kursus 1 
 

3 ECTS 
Tema- 
kursus 2 
 

3 ECTS Te-
ma- 
kursus 3 
 

6 ECTS 
Studietur / casestudie samt 
projekt 
 

Modul 3: 
Efterår 
15 ECTS 
 

2,5 ECTS 
Sommerskole 
 

3,5 ECTS 
Projekt 
 

3 ECTS Te-
ma- 
kursus 4 
 

3 ECTS 
Tema- 
kursus 5 

3 ECTS 
Tema- 
kursus 6 
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Modul 4: 
Forår 
15 ECTS 
 

15 ECTS  
Masterafhandling 

- Masterseminarer (projektunderstøttende)  

 
Endvidere skabes grundlag for udbud af kurserne som enkeltfag. 
 
Den administrative betjening af MPP er reduceret, således er der afsat 15 t./ugen til de studiead-
ministrative opgaver, som varetages af Sussie Rodriguez samt to studentermedhjælp, som vare-
tager serviceopgaver i forbindelse med kursusafholdelse, kampagner o.lign. Dvs. at den faglige 
back-up som tidligere blev udført af en AC-medarbejder er skåret væk pga. betydelig lavere ind-
tægter end tidligere. Mette bidrager til opgaver vedr. markedsføring. Mette udarbejder en detalje-
ret omkostningsberegning. 
 
Gorm og John vil i efteråret foretage en tour de kommuner, som led i en afdækning af ønsker og 
behov – samt rekruttering. 
 
Ad. 3 Status på FSE-ansøgninger 
Der forventes at blive sendt 7 ansøgninger til FSE, men det er ikke alle, der har følt trang til at 
overholde de deadlines som meldt ud i forhold til en faglig screening samt bearbejdning af bud-
get. 
 
Vedr. processen, op til at institutlederen sætter sin underskrift på ansøgningerne, er der yderlige-
re blevet stillet spørgsmål ved legitimiteten af den faglige screening. FU kommentarerne på dette 
var: 

- Den faglige screening er en kollegial kvalitetssikring – ikke et kontrolværktøj. 
- Det skal være muligt for institutlederen at afvise en meget dårlig ansøgning på et kvalifi-

ceret og argumenteret grundlag, idet institutlederen med sin underskrift tager ansvar an-
søgningens kvalitet. 

- De VIP der har benyttet sig af muligheden ytrer tilfredshed med responsen. 
 
Ingen i FU ytrede ønske om at afskaffe screeningen, men derimod en opfordring til at ISG insti-
tutionaliserer kollektive normer for at sikre ansøgningernes høje faglige niveau – og dermed legi-
timerer et fælles kollegialt ansvar for og interesse i denne form for kvalitetssikring. 
 
Ad. 4 Forvaltningsstudienævnet - suppleringsvalg 
Hanne Warming har anmodet og fået orlov fra sin stilling i et år fra 1. september 2009 til 31. au-
gust 2009. Hanne udtræder således af forvaltningsstudienævnet. Derfor er der udskrevet supple-
ringsvalg. Studienævnet skal herefter af sin midte vælge en formand blandt VIP-
repræsentanterne. Alle opfordres til at drøfte kandidatur i de forskellige grupper. 
 
Ad. 5 Personalia og personalesituationen 

- Hanne Warming har fået bevilget orlov i perioden 1/9 2008 til 31/8 2009 for at arbejde på 
AKF 

- Steen Scheuer har fået bevilget orlov i perioden 1/10 2008 til 30/9 2009 for at arbejde på 
SDU, Handelsskolecentret Slagelse med opbygning af kandidatuddannelse. 

- John Storm Pedersen er udnævnt til MPP-uddannelsesleder pr. 1/10 2008. 
- Lisbeth Christoffersen er udnævt til adjungeret professor ved KU, Teologisk fakultet. 

Udnævnelse til adjungeret professor er en ærestitel. 
 
Kommentar til personalesituationen: 
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- Den stigende mobilitet i forskerverden er en god ting, som skaber dynamik og udvikling. 
- Øget mobilitet kræver at der i rekrutteringsøjemed i højere grad tænker internationalt, 

samtidigt med at jobmarkedet pt. er ansøgers marked. 
 
Gorm arbejder på en rekrutteringsplan, som skal diskuteres ved næste Institutrådsmøde – dog er 
de to stillinger, der er blevet arbejdet på i ca. ½ år nu ude i opslag med besættelse pr. 1. Januar 
09: 

1. vedr. ”Ulande i det internationale system” 
2. vedr. ”Medborgerskab, deltagelse og anerkendelse” 

 
I forbindelse med det videre arbejde om udvikling af en rekrutteringstrategi blev der i FU peget 
på, at ISG skal udvikle en fælles terminologi og forståelse af grupperinger i instituttet. Det er for 
diffust at tale om områder – dækker det forskningsgrupper, fagenes lærer/vejledergrupper!  
 
Ad. 6 Økonomi: prognose 2 
ISG’s samlede budget for 2008 ser ud til at holde – se hele rapporten Budget 2008, prognose 2:  
https://ecampus.ruc.dk/portal/site/dk.ruc.intranet 
 
Vedr. ISG’s STÅ prognose for studieåret 2007 - 2008 ser det ud til, at ISG i forhold til STÅ-
budgettallet er overbudgetteret med ca. 20 % svarende til et sted mellem 4 og 6 mio. kr., - det er 
ikke kønt. Der er imidlertid ikke svært at forklare – og har skærpet opmærksomheden ift. STÅ-
budgettal for det kommende studieår.   
 
Ad. 7 UniPæd 
Fra møde med deltagelse af institutlederne og UniPæd er følgende de væsentligste ændringer i 
forhold til det tidligere UniPæd: 

1) Adjunktuddannelsen bliver obligatorisk.  
2) Uddannelsen udbygges i et samarbejde med LICS om VIP-undervisning på engelsk.  
3) Der skal senest foråret 2009 udvikles e-læringskurser - i samarbejde med CBIT  
4) Der tilbydes en række temaer i adjunktuddannelsen.  

De valgte temaer udbydes samtidig bredt til VIP personalet på RUC. 
5) Uddannelsen tilbydes også til post.doc.  
6) Nye professorer og nye lektorer, som ikke har kendskab til RUCs pædagogik, skal gen-

nemgå et obligatorisk kursus om projektpædagogik. 
7) Adjunktvejledere skal på obligatorisk kursus i UniPæd. 
8) Lektorer og professorer, der fungerer som adjunktvejledere skal gennem et kort – men 

obligatorisk - kursus om adjunktvejledning. (Skal diskuteres med institutlederne) 
9) Der skal udpeges en ansvarlig i hvert institut for efteruddannelse. Denne person er samti-

dig kontaktperson for UniPæd. (Formen diskuteres med institutlederne) 
10) Der skal på lidt længere sigt også udvikles kurser for ph.d.-studerende. Dette sker i sam-

arbejde med RUCs forskerskole. 
11) Der udvikles en velkomstpakke til de nye adjunkter. 
12)  Der udvikles en ”uddannelsespakke” til de studerende ved basis. 
13) Der udvikles kvalitetssikring af uddannelsen i UniPæd. 

 
Ad. 8 Arkivplads og opmagasinering 
I forbindelse med flytningen er der opstået spørgsmål om, hvad der kan stå på gangarealerne – 
ikke som et spørgsmål om, hvad brandmyndighederne tillader, men hvad der kollegialt og i fæl-
lesskab er enighed om, kan placeres på gangarealer og andre fælles arealer.  
 

https://ecampus.ruc.dk/portal/site/dk.ruc.intranet�
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FU kommentar var helt entydigt, at der på fælles arealer og gangarealer kan opbevares ting og 
sager i stålskabe og på stålhylder af fælles interesse og værdi. Dvs. at den enkelte forskers papir, 
bøger og egendele skal opbevares på eget kontor. Og det understreges, at der ikke eksisterer 
hævdvunden ret til lagerplads på gangarealer og andre fællesarealer. 
 
På spørgsmålet om hvorvidt RUC har opmagasineringslokaler er svaret fra teknisk afdeling, at 
det har RUC ikke. Tidligere har et kælderlokale været indrettet til opmagasineringsformål – men 
her sættes ikke flere kasser ned. Der vil derimod blive ryddet ud. 
 
Ad. 9 Evt. 

a. ISG skal udpege en festtaler til årsfesten. Der blev peget på Laurids Lauridsen, som ind-
vilgede i at tage opgaven. 

b. Kurser i Academic writing og Journal analyse afholdt af Natalie – arrangeres igen til for-
året. 

c. D. 5/9 kl. 16 – 19 er der intro-reception for de nye bachelor- og kandidatstuderende på 
ISG, hvor ansatte der har lyst og mulighed står i baren og skænker fadøl. 
 

Ad. 10 Næste møde 
Fredag d. 12. august 2008, kl. 9 – 10.30 i mødelokalet i 24.2 
 
 


