TIL MINISTERIER OG
STYRELSER MV.

CIRKULZRESKRIVELSE OM BONUSORDNINGER MV. I FORBINDELSE
MED TJENESTEREJSER

Flere flyselskaber tilbyder sine rejsende bonusordninger, f.eks.
SAS med EuroBonus. Efter ordningerne har den enkelte rejsen—
de, herunder statsansatte under tjenesterejse mulighed for at
optjene farre eller flere bonuspoint, afhangigt af rejsens langde,
rejscklasse mv. Nar tilstrzkkelige mange point-er optjent, kan de
anvendes som betaling for rejser, hotelophold mv.

Det er Finansministeriets opfattelse, at de bonusordninger, som
flyselskaberne tilbyder, i realiteten er rabatter, som tilkommer
den, der har afholdt udgifterne til rejsen. Bonuspoint, der op-
tjenes under tjenesterejser, tilkommer derfor tjenestestedet og ma
kun anvendes i forbindelse med tjenesterejser.

Det enkelte tjenestested anmodes om at overveje, hvordan bo-
nuspoint pd den mest hensigtsmassige méde kan anvendes til at
reducere institutionens samlede omkostninger til tjenesterejser.

Dette kan f. eks. ske, hvis institutioner, der har ansatte med
stprre rejseaktivitet, palegger disse at melde sig til bonusordnin-—
gen og at orientere institutionen om optjente point.

Nar en ansat har opnéet tilstrzkkeligt mange point til, at disse
kan benyttes ved en tjenesterejse, anvender institutionen pointene
ved bestilling af tjenesterejsen. Denne kan enten vare en tjene-
sterejse for den, der har optjent pointene, eller for en ansat i
institutionen, der ledsager den pdg=ldende pd en tjenesterejse.
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