Appendiks 2

Kompetencebeskrivelse for en Kandidatuddannelse, hvor
Virksomhedsstudier udger det ene af to fag
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En kombineret kandidatuddannelse ved Roskilde Universitetscenter er opbygget af et forlgb pa
to forskellige fag af hver et &rs varighed Studieaktiviteten pd RUC er ligeligt fordelt mellem
projektatbejde og kurser. I projektarbejdet — som oftest foregar i grupper — arbejder de
studerende problemorienteret og selvsteendigt med fagligt relaterede problemstillinger. En
kandidat fra RUC er siledes kendetegnet ved sin erfaring med at bringe de kompetencer i
anvendelse, som handteringen af en konkret problemstilling kraever.

Fzelles for alle kandidater fra RUC er, at de opnar kompetencer til at kunne:

¢ frembringe ny videnskabelig baseret viden
¢ identificere teoretiske sdvel som praktiske problemstillinger selvstandigt

o foretage analyser ved hjxlp af en kiitisk og begrundet anvendelse af fagomridets
videnskabelige teotier og metoder — og pa enkelte dele af omradet have kendskab til
international forskning

e analysere problemstillinger tvaerfagligt og anvise losninger — ikke kun ud fra det enkelte
fags preemisser, men ogsd ud fra et kendskab til andre faglige anskuelsesméder

e formulere, formidle og diskutere problemstillinger og resultater inden for akademiske
krav og normet

¢ lede eller indgd i et konstruktivt samarbejde med andre — ogsé med en anden faglig
baggrund — sa felles ressourcer anvendes og udvikles bedst muligt

o tilrettelegge og styre projektforleb, der er komplekse, kreative og uforudsigelige —
herunder at kunne prioritere sa deadlines overholdes

o formidle og kommunikere preecist til forskellige malgtupper og i forskellige kontekster
— sével skriftligt som mundtligt



videreudvikle deres faglighed selvstaendigt i detes kommende arbejde, pé baggrund af
en kritisk stillingtagen til atbejdets udvikling og samfundsmassige betydning

forsatte deres forskningsmassige kvalificering pd en ph.d -uddannelse

Alle kandidater i Virksomhedsstudier (sammen med et andet fag) opnar
specifikke kompetencer til at kunne:

identificere og definere konkrete problemer med henblik pa at bidrage aktivt til
virksomhedens udvikling, o1ganisation og ledelse.

have indsigt i virksomhedens vardiskabelse i et komplekst samfund

analysere virksomhedens udviklingsprocesser og organisering i samspil med sével interne
funktionsvilkar og ledelse som med institutioner og aktarer i virksomhedens omverden

bidrage til aktivt at pavitke virksomhedens otganisering og ledelse med hjelp af analyser
af virksomhedernes institutionelle rammer og relationer til omgivelserne

analysere organisation, ressourcer og strategier i relation til den nyeste teoretiske
diskussion om udvikling og innovation i vitksomheder

bidrage til vitksomhedens organisering og ledelse i relation til udvikling og innovation

udarbejde og fremsatte begrundede forslag til athjelpning af identificerede problemet
vedrorende ledelse og organisation i praksis

analysere og vurdere konsekvenser af fremsatte losningsforslag sével for virksomheden
og dens ansatte som for andre beratte grupper

udfete organisatoriske og ledelsesmessige arbejdsopgaver ud fia en oparbejdet indsigt i
organiseringspraksis og verdiskabelse

Derudover opndr en kandidat i Virksomhedsstudiet en reekke kompetencer i kraft af sine
individuelle valg af projektemner inden for faget og i kiaft af sit evrige studieforleb péd det andet
fag, som indgar i kandidatuddannelsen.
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