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Baggrund

Efter indstilling fra rektor traf bestyrelsen i juni 2010 beslutning om, at der skal gennemfgres en
uddannelsesreform. Bestyrelsen har ligeledes truffet beslutning om gennemfarelse af en strategi
for RUC. | forbindelse med implementeringen af uddannelsesreformen og de dele af strategien,
der vedrgrer uddannelse, er der blevet nedsat en styregruppe for uddannelse. For at lgse opgaver,
der er tveergéende mellem hovedomréderne, nedseetter styregruppen ad-hocgrupper. En af disse
tvaergaende opgaver er uddannelsernes kvalitet og et forbedret kvalitetssikringssystem.

Opgaver, der skal lgses af ad-hocgruppen vedrgrende uddannelsernes kvalitet

Med udgangspunkt i eksisterende praksis og de anbefalinger, tidligere arbejdsgrupper er kommet
frem med (herunder task-forcen for ”Strategi for kvalitetssikring af RUC’s uddannelser” fra
januar 2009 og UDDU’s arbejdsgruppe om evalueringsskemaer fra november 2009), skal ad-

hocgruppen

e udarbejde et udkast til en samlet strategi for kvalitetsudvikling pa RUC’s fag og
uddannelser. Strategien skal blandt andet forholde sig til, hvordan kvalitetsudvikling
dokumenteres, og hvordan der kan forega vidensdeling mellem de forskellige faglige
miljger.

o udarbejde et udkast til en metode til systematisk evaluering af RUC’s fag og uddannelser
med henblik pa kvalitetssikring og videreudvikling af eksisterende uddannelser, jf.
Strategi RUC 2015, punkt 4.2.3., a). Evalueringen bgr tage udgangspunkt i RUC’s
styrker, veere kortfattet og indeholde bade selvevaluering og eksternt review, sa den med
tiden eventuelt kan erstatte en ekstern uddannelsesakkreditering.

¢ udarbejde et forslag til en procedure for, hvordan uddannelsesforlgb systematisk kan blive
evalueret.

Forslagene skal omfatte bachelor-, kandidat- og masteruddannelser og leve op til eksisterende
lovgivning omkring f.eks. inddragelse af censorer, aftagerpaneler mm. Ad-hocgruppens arbejde
skal — hvor det er relevant — koordineres med det arbejde, der laves i ad-hocgrupperne for hhv.
omfanget af frafald og gennemfarelse, videreudvikling af det problemorienterede og
deltagerstyrede projektarbejde, fornyelser i udbuddet af nationale og internationale
kandidatuddannelser og udbuddet af internationale bacheloruddannelser.

Tidsplan

Jf. udkastet til Roskilde Universitets udviklingskontrakt for 2011 bgr ad-hocgruppens arbejde
vaere fremlagt og godkendt i de relevante organer (UDDU, AR og rektoratet) inden udgangen af
2011.
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