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Instruks for rektoratet ved Roskilde Universitet 
 

 
I medfør af universitetsloven § 14, stk. 1 og vedtægt for Roskilde Universitet § 12, 
stk. 1 fastsættes herved følgende instruks for rektoratet. Rektoratet udgøres af den 
bestyrelsesansatte ledelse; rektor, prorektor og universitetsdirektør, under rektors 
instruks. 
 
Generelt 
Rektoratet varetager den daglige ledelse af Roskilde Universitet. Rektoratet skal i 
forbindelse med varetagelsen af sine opgaver følge de retningslinjer som universi-
tetsloven og anden gældende lovgivning/retningslinier samt bestyrelsen giver. 
 
Rektoratet er over for bestyrelsen ansvarlig for, at Roskilde Universitet ledes i over-
ensstemmelse med den til enhver tid gældende lovgivning og regler for universite-
tet, herunder universitetets vedtægt, bestyrelsens forretningsorden, ansættelses-
politikken for ledere, personalepolitik, denne rektoratsinstruks samt med de over-
ordnede retningslinjer og konkrete beslutninger, bestyrelsen vedtager. 
 
Rektoratet skal uden unødigt ophold meddele bestyrelsen, hvis der foreligger for-
hold, der synes at kunne medføre, at vedtagne overordnede retningslinjer for Ros-
kilde Universitets virksomhed ikke kan overholdes eller vil blive væsentligt forsin-
ket. 
 
Rektoratet skal sikre videreformidling af de af bestyrelsen trufne beslutninger.  
Rektoratet tegner universitetet, dog ikke med hensyn til dispositioner over fast 
ejendom, og træffer afgørelse i alle sager som i universitetsloven, Roskilde Uni-
versitets vedtægt eller denne instruks ikke er henlagt til bestyrelsen, Akademisk 
Råd eller studienævn. 
 
Orientering og inddragelse af bestyrelsen 
Rektoratet skal løbende orientere bestyrelsen om forhold af væsentlig betydning for 
universitetet. 
 
Rektoratet skal sikre, at bestyrelsen løbende får de oplysninger som skønnes nød-
vendige for at bestyrelsen har et godt og forsvarligt beslutningsgrundlag.  
Rektoratet skal inddrage bestyrelsen i særlig vidtrækkende eller principielle sager, 
der må antages at få betydning for Roskilde Universitet dog med undtagelse af rent 
akademiske sager. 
 
I tilfælde, hvor vedtægten giver rektor hjemmel til at udarbejde Retningslinjer, ori-
enterer rektoratet bestyrelsen om disse retningslinjer. 
 
Delegation 
 
Prorektor(er), universitetsdirektøren, institutledere, ph.d.-skoleledere og studiele-
dere (herunder basisstudieledere)  varetager deres opgaver efter delegation fra 
rektor. 
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Organisation 
Rektoratet inddrager bestyrelsen ved væsentlige ændringer af organisationen. 
Rektoratet forelægger inden årets udgang en status over den aktuelle organisa-
tionsplan. 
 
Udviklingskontrakt 
Rektoratet udarbejder oplæg til bestyrelsens behandling af udviklingskontrakten og 
sikrer, at der foretages en bred høring på universitetet i denne proces. 
 
Økonomi 
Rektoratet indstiller årligt et budget for det næste år til bestyrelsens godkendelse. 
Rektoratet forelægger for årets 3. første kvartaler en økonomiprognose for besty-
relsen. Prognosen skal som minimum indeholde en sammenligning med budgettet, 
samt en vurdering af prognosen og budgettets robusthed. 
 
Rektoratet indstiller årligt en årsrapport til bestyrelsens godkendelse.  
 
Rektoratet skal henover regnskabsåret sikre den løbende økonomistyring, den lø-
bende relation til universitets revisor og rigsrevision, samt udarbejdelsen af regn-
skabsinstruks. 
 
Henover et budgetår er der behov for at foretage mindre budgetjusteringer – dels 
tekniske ændringer – dels mindre beløbsmæssige ændringer. 
 
Rektoratet kan i forhold til årets bestyrelsesgodkendte budget, som hovedregel 
fortage/godkende ændringer indenfor rammerne for det enkelte budgetsted, og in-
den for hvert af universitets hovedformål. Budgetændringer mellem budgetstederne 
i forbindelse med flytning af konkrete opgaver (typisk uddannelsesallokering) kan 
foretages under forudsætning af at de er nulsums-ændringer. Øvrige budgetæn-
dringer skal som udgangspunkt drøftes mellem bestyrelsesformand og rektorat. Ud 
fra et konkret skøn af ændringens omfang og betydning vurderer bestyrelsesfor-
manden om budgetændringen skal forelægges bestyrelsen til beslutning eller ef-
terfølgende orientering. 
 
Eksterne samarbejder 
Rektoratet skal godkende alle eksterne samarbejder, der forpligter universitetet.  
 
Rektoratet kan indgå for Roskilde Universitet sædvanlige aftaler, herunder aftaler 
om tilskudsfinansieret forskningsvirksomhed og lign. 
 
Ikrafttrædelse 
Denne instruks træder i kraft ved bestyrelsens godkendelse. 
 
Godkendt af bestyrelsen den 23. februar 2009.03.11 
 
 
 
Christian S. Nissen 
Bestyrelsesformand 
 


