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Samarbejdsaftale mellem Roskilde Universitet (RUC) og
Erhvervsakademi Sjeelland (EAS))

Samarbejdsaftalen gaelder i perioden fra den 1. marts 2011 til den 31. december 2012.
Samarbejdsaftalen er en rammeaftale, hvor de konkrete aktiviteter successivt vil blive
beskrevet i underliggende bilag.

Formal

Formalet med samarbejdsaftalen er at fremtidssikre udbud og udvikling af
videregaende uddannelser i bl.a. Region Sjalland og at forankre udviklingsbaseringen
af EAS)’s korte og mellemlange videregdende uddannelser. Der skal arbejdes for at
ggre overgangene mellem de to institutionstypers uddannelser mere smidige og
fleksible, og de to institutioners virksomhed skal resultere i den stgrst mulige regionale
vidensdeling, vidensspredning og vidensomsaetning.

Samarbejdet skal afdaekke og videreudvikie eksisterende faglige synergifelter inden for
iseer det merkantile, det tekniske og det naturvidenskabelige omrade med henblik p3
at gge kvalitet og volumen i regionens videregaende uddannelser.

Parterne anerkender med aftalen hinandens vidensgrundiag inden for de to
institutioners aktiviteter. EASJ anerkender RUC’s faglige kapacitet til at bidrage til en
forskningsbaseret udvikling af EASJ)’s videregdende uddannelser ligesom RUC
anerkender EASJ’s faglige kapacitet til at medvirke til en styrket praksisrelatering af
visse af RUC’s uddannelser.

Indsatsomrader:
Udvikling, herunder
* etinstitutionelt samarbejde om udviklingsbasering af EASJ’s videregdende

uddannelser
e samarbejder om ph.d.-forlgb inden for relevante felter



e faelles udvikling af forsknings- og udviklingsprojekter, herunder faelles
ansggninger om forsknings- og udviklingsmidler

Uddannelse, herunder

e kompetenceudvikling af undervisere

e konkrete meritaftaler om uddannelser/uddannelsesdele, herunder mulige
modeller for optagelse pa RUC’s bachelor- og/eller kandidatuddannelser

e styrkelse af entreprengrskabs/intraprengrskabskompetencer hos de
studerende pa EASJ og RUC

¢ samarbejde om praktikmuligheder for de studerende pa EASJ og RUC

¢ samarbejde om styrkelse af rekrutteringen til uddannelser inden for
naturvidenskab og teknisk videnskab

e samarbejde om efter-/videreuddannelse

e samarbejde om fagpakker i tilknytning til udiagt forkursus ved
Ingenigrhgjskolen i Ballerup

Formidling, herunder

e faelles formidling af relevante forsknings- og udviklingsresultater
e synligggrelse af efter-/videreuddannelsesaktiviteter

Tvaergdende emner, herunder

e projektsamarbejde om regional erhvervsudvikling
e samarbejde om internationalisering, herunder evt. om @stersguniversitetet
e samarbejde om driften af Studievalg Sj=lland

Organisation

Der nedsaettes en styregruppe, bestaende af rektor for EASJ og prorektor for RUC samt
en repraesentant for hver af de to institutioner. Styregruppen varetager den
overordnede ledelse og styring af de aktiviteter, der udfoldes inde for rammerne af
aftalen. Styregruppen mgdes ca. to gange om aret.

Mgderne afholdes pa skift pa EAS) og RUC og sekretariatsbetjenes af en medarbejder
fra det pageeldende mgdested.



I efteraret 2012 drgftes en fornyelse af aftalen.

Aftalen er underskrevet den 9. marts 2011 af

Ib Poulsen a Skaarup \

rektor / rektor

Roskilde Universitet Erhvervsakademi Sjaeliand



