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Roskilde Universitet (RUC) og Museerne.dk Vordingborg, Vikingeskibsmuseet i Roskilde og
Roskilde Museum (herefter museerne) indgér hermed en samarbejdsaftale.

Samarbejdet tager udgangspunkt i de to partneres kernefunktioner, dvs. forskning, undervisning,
uddannelse, udstillingsvirksomhed, formidling, indsamling og bevaring.

Samarbejdet anvendes som springbrat til at styrke regionalt og internationalt undervisnings- og
forskningssamarbejde med andre universiteter og kultur- og kunstinstitutioner.

Samarbejdet skal styrke de langsigtede band mellem RUC og museerne, og samarbejdet skal so-
ges udvidet til at omfatte s& mange omrader som muligt.

RUC og museerne agter at samarbejde pé folgende omréader:

o Grupper af overbygningsstuderende pé en reekke af RUC's overbygningsfag kan, efter nar-
mere aftale, besgge museerne og fa en introduktion til driften af specialiserede museer, til
museumsdrift og til museernes samlinger. Besoget omfatter ogsé en rundvisning i de aktu-
elle udstillinger

. RUC tilbyder efter nermere aftale at atholde geesteforelesninger pa museerne. Til disse
foreleesninger vil studerende og ansatte fra alle universiteter og museer i regionen sa vidt
muligt blive inviteret.

o Museerne udbyder et begranset antal projekter, som har museerne og deres drift som gen-
standsfelt. Det kan bade dreje sig om forskningsprojekter, projekter rettet mod en udstilling
pa museerne, museumsdrift og museologi generelt m.v. Dette udbud kan formidles gennem
flere forskellige kanaler pa RUC.

o Det videnskabeligt uddannede personale pa museerne stiller sig til rddighed for undervis-
ning og projektvejledning ved RUC. Det kan ske som gasteundervisere eller gennem an-
sxttelse som eksterne lektorer i henhold til geeldende timesatser.

Derudover stiller det videnskabeligt uddannede personale ved museerne sig til rddighed
som udbydere af problemstillinger til brug i de studerendes projektarbejde.

Dette sker mod betaling. Omfanget af dette samarbejde beror pd museernes ressourcer og
aftales fra gang til gang.

Det akademiske personale pa RUC stiller sig pa tilsvarende vilkar til rddighed for forsker-
uddannelse ved museerne.

Det akademiske personale p4 RUC stiller sig desuden til radighed med faglige bidrag ved
seminarer, workshops og publikationer o. lign. arrangeret af museerne eller disses samar-
bejdspartnere.

Det akademiske personale pa RUC stiller sig endelig til rddighed med faglig konsulent-
bistand og radgivning i forhold til udviklingsprojekter ved museerne.
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° RUC og museerne formulerer felles forskningsprojekter pad omrader af fzlles interesse.
Disse kan bade tage udgangspunkt i udstillinger produceret af museerne og i undervis-
nings- og projektforleb pa RUC.

. RUC kan efter aftale anvende museerne som praktiksted for sine bachelor- og master-
uddannelser.

. RUC kan anvende museerne, deres samlinger og deres serudstillinger i sine forskningspro-
jekter og studenterprojekter.

. Museerne kan anvende RUC’s bibliotekssamlinger og vidensbaser i sine forskningsprojek-
ter og formidlingsarbejder.

o RUC og museerne udveksler alle relevante publikationer og tryksager sdsom &rsberetnin-
ger, undervisningskataloger, forskningspublikationer, nyhedsbreve, kataloger m. v.

° RUC og museerne udveksler invitationer til alle relevante begivenheder pa de to institutio-
ner. Dette omfatter ogsa muligheder for samarbejde med andre universiteter og museer.

o RUC og museerne kan efter aftale anvende hinandens faciliteter, hvor det er hensigtsmaes-

sigt.

° Finansieringen af de enkelte samarbejdsprojekter vil blive fastlagt fra gang til gang. Ud-
gangspunktet er, at RUC og museerne dekker egne udgifter, og at fzllesudgifter deles li-
geligt mellem universitetet og museerne.

. RUC og de enkelte museer kan indgé konkrete samarbejder om f.eks. ph.d.-uddannelse.
Aftalens parter betaler hvert ar 50.000 kr. til aflenning af en faelles projektkoordinator og til
igangsattelse af workshops og seminarer af fzlles interesse. Pengene indbetales til og admini-
streres af RUC.

Aftalen indgés for en 3-arig periode fra underskriftsdatoen. Aftalen kan lgbende justeres efter
behov og 1 overensstemmelse med tilgengelige ressourcer. Initiativet hertil kan komme bade fra

RUC og museerne.

Der neds=ttes et kontaktudvalg med relevante repraesentanter — alt efter dagsorden for medet -
for henholdsvis museerne og RUC. Dette udvalg medes mindst to gange om aret.

Museernes reprasentanter i styregruppen er Iben Bakkelund Jagd, Roskilde Museum, Tinna
Damgérd-Serensen, Vikingeskibsmuseet, Keld Mgller Hansen, Museerne.dk Vordingborg.
RUC's repraesentant i styregruppen er rektor Ib Poulsen.

Aftalen tages op til en arlig dreftelse mellem RUC’s rektor og museernes ledelse.

Aftalen genforhandles senest et halvt ar for den udleber.
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